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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,VARPELIS”
MOKYTOJO,
DIRBANCIO PAGAL IKIMOKYKLINIO/PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA,
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo programa
(toliau — Mokytojas), yra mokytojo pareigybé. Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodas:
ikimokyklinio ugdymo mokytojo — 234201, prieSmokyklinio ugdymo mokytojo —234202.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti kokybiskg ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimg, atsizvelgiant j kiekvieno vaiko galias, poreikius, interesus ir patirtj,
sudarant sglygas vaiko gerovei, visapusiskai raidai, pasiekimy ir pazangos augimui.

4. Mokytojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

5. Mokytojas turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Reikalavimy mokytojy
kvalifikacijai apraSe ir kituose teisés aktuose nustatytus issilavinimo, pedagogo kvalifikacijos ir
dalykinés kompetencijos reikalavimus, taikomus ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
mokytojui.

5.1. turéti teisés akty nustatytg iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacijg arba teisés akty
nustatytais atvejais pedagogo kvalifikacijg jgyti per nustatytg terming;

5.2. bati jgijes kompetencijas, suteikiancias teise dirbti pagal ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio ugdymo programa;

5.3. bdti jgijes specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos Ziniy teisés akty
nustatyta tvarka;

5.4. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijy, reikalingy ugdymo procesui planuoti,
organizuoti, dokumentuoti ir informacijai valdyti;

5.5. valstybine kalbg mokéti teisés akty nustatytu lygiu;

5.6. iSmanyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus, Siuolaikinius
ugdymo(si) principus, metodus, formas, vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimg bei gebéti Sias
Zinias taikyti praktikoje;



5.7. iSmanvyti jtraukiojo ugdymo ir universalaus dizaino mokymuisi principus, gebéti
atpazinti skirtingus vaiky ugdymosi poreikius ir pritaikyti ugdymo turinj, aplinkg, metodus,
priemones bei pagalbos budus;

5.8. gebéti planuoti ir organizuoti savo veiklg, dirbti komandoje, bendradarbiauti su Seima
ir kitais vaiko ugdymu suinteresuotais asmenimis, valdyti, sisteminti ir apibendrinti informacijg;

5.9. vadovautis pedagoginés etikos, vaiko teisiy apsaugos, asmens duomeny apsaugos,
darbuotojy saugos ir sveikatos, higienos bei kitais Svietimo jstaigos veiklg reglamentuojanciais
teisés aktais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

6. Mokytojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. planuoja, organizuoja ir jgyvendina ikimokyklinio ir (ar) prieSmokyklinio ugdymo
procesg, vadovaudamasis galiojan¢iomis ugdymo programomis, jstaigos ikimokyklinio ugdymo
programa, prieSmokyklinio ugdymo bendrgja programa ir kitais ugdymga reglamentuojanciais
dokumentais;

6.2. planuodamas ir organizuodamas ugdyma atsizvelgia j vaiky iniciatyva, aktyvy
dalyvavimg, patirtj, pasiekimus, individualius ugdymosi poreikius, gebéjimus, interesus ir
sociokultlrine aplinkg;

6.3. kuria prasmingus, Zaisme, tyrinéjimg, eksperimentavima, kirybiskumg, problemy
sprendimg, judéjima, komunikavimg ir aktyvy vaiky veikimg skatinancius ugdymosi kontekstus
grupés, lauko ir kitose jstaigos erdvése;

6.4. ugdymo(si) aplinkg ir veiklas organizuoja vadovaudamasis universalaus dizaino
mokymuisi principais, sudarydamas galimybes kiekvienam vaikui jvairiais bldais jsitraukti, veikti,
patirti, suprasti ir iSreiksti tai, kg iSmoko;

6.5. uZtikrina ugdymo turinio integraluma, sieja ugdyma su kasdiene vaiko patirtimi,
Zaidimu ir realiomis situacijomis, tikslingai pasitelkia metodines priemones ir kitus patikimus
ugdymo saltinius;

6.6. parenka ir taiko vaiko amziy, raida, galias bei poreikius atitinkancius ugdymo
metodus, bidus, formas ir priemones, skatina vaiky savarankiSkumg, iniciatyvuma,
bendradarbiavimg ir atsakomybe;

6.7. sistemingai ir nesaliskai stebi vaiky ugdymasi, dokumentuoja ir vertina jy pasiekimus
bei pazangg, analizuoja surinktg informacijg ir ja remdamasis planuoja tolesnj ugdymg;

6.8. reguliariai informuoja tévus (globéjus) apie vaiko pasiekimus, pazangg, ugdymosi
poreikius, stiprybes ir iSkilusius sunkumus, pagal kompetencijg konsultuoja ugdymo klausimais;

6.9. atpazjsta vaiky ugdymosi sunkumus ir specialiuosius ugdymosi poreikius,
bendradarbiauja su Svietimo pagalbos specialistais ir Vaiko gerovés komisija, vykdo jy
rekomendacijas, pritaiko ugdymo turinj, metodus, priemones ir aplinkg;

6.10. bendradarbiauja su mokinio padéjéju ir kitais su vaiku dirbanciais specialistais,
derina pagalbos vaikui budus ir siekia nuoseklaus susitarimy jgyvendinimo;



6.11. bendradarbiauja su vaiko Seima, skatina tévy (globéjy) jsitraukimg j vaiko ugdyma ir
jstaigos veiklg, kuria pagarba, pasitikéjimu ir partneryste grjstus santykius;

6.12. kuria ir palaiko fiziSkai bei emociskai saugig, vaiky sveikatg stiprinancig aplinka,
uztikrina vaiky sauguma ugdymo proceso metu jstaigoje, lauke, iSvykose, renginiuose ir kitose
veiklose;

6.13. organizuoja prasmingg vaiky veiklg lauke, uztikrina aktyvios ir ramios veiklos kaitg,
nuolat stebi vaikus ir atsiZzvelgia j jy saugumo bei sveikatos poreikius;

6.14. organizuoja vaiky dienos poilsj, o nemiegantiems vaikams — ramias, jy poreikius
atitinkancias veiklas, vadovaudamasis jstaigoje nustatyta tvarka;

6.15. pagal kompetencijg priziari vaiky maitinimosi procesg, ugdo sveikos mitybos,
higienos ir savarankiskumo jgldzius;

6.16. organizuoja ir dalyvauja iSvykose, edukacinése veiklose, renginiuose, projektuose,
Sventése ir kitose ugdymo veiklose, uztikrina vaiky sauguma;

6.17. laiku ir tiksliai tvarko pedagoginés veiklos dokumentus, pildo elektroninj dienyng,
zymi vaiky lankomuma ir atsako uz savo pateikiamy duomeny teisinguma;

6.18. tikslingai naudoja netiesioginio darbo su vaikais laikg ugdymo procesui planuoti,
pasirengti veikloms, dokumentacijai tvarkyti, vaiky pasiekimams vertinti, individualizuotam
ugdymui planuoti, tévams konsultuoti, projektams ir renginiams rengti, metodinei veiklai,
saviSvietai ir ugdymo priemonéms kurti;

6.19. analizuoja ir reflektuoja savo pedagogine veiklg, vertina jos poveikj vaiky ugdymuisi,
numato profesinio tobuléjimo kryptis, dalijasi geraja patirtimi;

6.20. nuolat tobulina profesines kompetencijas, domisi Svietimo naujovémis, dalyvauja
metodinéje veikloje ir kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

6.21. dalyvauja jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos, veiklos plany, projekty ir kity
ugdymo dokumenty rengime bei jstaigos veiklos kokybés jsivertinime;

6.22. inicijuoja ir (ar) dalyvauja jstaigos bendruomenés renginiuose, projektuose,
metodinése veiklose, darbo grupése ir komisijose pagal kompetencija;

6.23. bendradarbiauja su kitais mokytojais, meninio ugdymo mokytoju, Svietimo pagalbos
specialistais, visuomenés sveikatos prieziuros specialistu ir kitais darbuotojais vaiky ugdymo,
geroves ir saugumo klausimais;

6.24. pastebéjes ar gaves informacijos apie galimg smurtg, patycias, nepriezitrg ar kitg
vaiko teisiy paZzeidimg, nedelsdamas veikia teisés akty ir jstaigoje nustatyty procediry tvarka;

6.25. uztikrina jam patikéty vaiko ir Seimos asmens duomeny konfidencialuma ir tvarko
juos tik teisés akty bei jstaigos vidaus dokumenty nustatyta tvarka;

6.26. priima vaikg j grupe ir isleidzia i$ jstaigos vadovaudamasis jstaigoje nustatyta vaiky
atvykimo ir iSvykimo tvarka;

6.27. rUpinasi grupéje naudojamy ugdymo priemoniy, Zaisly ir inventoriaus tvarka, saugiu
bei tikslingu naudojimu;

6.28. laikosi Pedagogy etikos kodekso, jstaigos darbo tvarkos, darbuotojy saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos, higienos, asmens duomeny apsaugos ir kity jstaigoje galiojanciy
reikalavimy;



6.29. vykdo kitus teisétus jstaigos direktoriaus ir tiesioginio vadovo pavedimus, susijusius
su pareigybés funkcijomis ir jstaigos veiklos tikslais.

6.30. uztikrina nuolatine vaiky prieZilirg ir saugg viso darbo su vaikais metu jstaigoje ir uz
jos riby; nepalieka vaiky be priezitros, jvertina galimas rizikas ir imasi priemoniy nelaimingiems
atsitikimams iSvengti; kilus pavojui vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsdamas imasi veiksmy vaiko
saugumui uztikrinti, prireikus suteikia pirmajg pagalbg ir informuoja jstaigos administracijg bei
kitus atsakingus asmenis jstaigos nustatyta tvarka.




KAUNO LOPSELIS-DARZELIS ,,VARPELIS”
MOKYTOJO, DIRBANCIO PAGAL IKIMOKYKLINIO / PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA,
PAREIGYBES APRASYMO SUSIPAZINIMO LAPAS

Patvirtinu, kad su Kauno lopSelio-darzelio ,Varpelis“ mokytojo, dirbancio pagal
ikimokyklinio / prieSmokyklinio ugdymo programa, pareigybés aprasymu, patvirtintu direktoriaus
2026 m. d. jsakymu Nr. V-___ | susipazinau. Pareigybés aprasyme
nustatytos funkcijos, specialieji reikalavimai ir atsakomybés man yra aiskus.

Eil. Susipazinimo

Vardas, pavardé Pareigos Parasas
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