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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,VARPELIS“ KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2025-2027 METU PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lopselio-darzelio ,,Varpelis“ 2025-2027 mety programa parengta vadovaujantis
Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
korupcijos prevencijos veikla.

2. Vartojamos savokos:

2.1. Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistemg, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

2.2. Korupcinio pobudzio nusikalstamos veikos — kysininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos viesojo administravimo sektoriuje arba
teikiant viesgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukciavimas, turto pasisavinimas ar iS$Svaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg
pateikimas, nusikalstamu budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar
vieSojo administravimo funkcijas

atliekanc¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar
reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima ar papirkima.

3. Lopselio-darzelio ,,Varpelis“ 2025-2027 mety kovos su korupcija programa yra korupcijos
prevencijos priemong, skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiSkimo galimybéms mazinti
lopSelyje-darzelyje, uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos kontrolg.
Programa padés vykdyti kryptinga Korupcijos prevencijos politikg, uztikrinti skaidresneg,
veiksmingesng ir vie$a lopSelio-darzelio ,,Varpelis® darbuotojy veikla.

4. Programos strateginés kryptys — korupcijos prevencija, antikorupcinis svietimas ir informavimas.

5. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir lopselio-darzelio ,,Varpelis“
darbuotojy antikorupciniu $vietimu ir mokymu, siekiant kompleksiSkai $alinti §io neigiamo socialinio
reiSkinio prieZastis ir salygas.

6. Programos jgyvendinimg koordinuoja ir kontroliuoja jstaigos vadovo paskirtas asmuo,
atsakingas uZ korupcijos prevencijg ir kontrolg.

Il SKYRIUS
VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

7. Lopselio-darzelio ,,Varpelis® veiklos situacijos analizé atlickama, vadovaujantis strateginio
planavimo aplinkos analizeés principais ir apima iSoriniy ir vidiniy veiksniy, grésmiy ir galimybiy
analizg.

8. Ivertinus auksciau pateiktus veiksnius, lopselyje-darzelyje korupcija galima siose veiklos srityse:

8.1. formuojant lopselio-darzelio darbuotojy personalg;

8.2. organizuojant ir vykdant viesyjy pirkimy procediiras;



8.3. priimant vaikus j lopselj-darzel;;

8.4. organizuojant vaiky maitinimg lopselyje-darzelyje;

8.5. tiksliniam léSy, deleguoty i§ valstybés, savivaldybés biudzeto, Europos sgjungos struktiiriniy
fondy, tévy 1,2% pajamy, panaudojimui.

111 SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPALI

9. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

9.1. teisétumo — korupcijai atsparios aplinkos karimo priemonés jgyvendinamos laikantis
Lietuvos Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uZztikrinant
pagrindiniy asmens teisiy laisviy apsauga;

9.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali bati visi lopSelio-darzelio
darbuotojai;

9.3. saveikos — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
derinant visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiciantis subjektams reikalinga informacija
ir teikiant vienas kitam kitokia pagalba;

9.4. nuolatinumo — korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy veiksmingumas uztikrinamas
nuolat tikrinant ir perzitrint korupcijai atsparios aplinkos kiirimo priemoniy jgyvendinimo rezultatus
bei teikiant pasitilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo;

9.5. proporcingos korupcijos prevencijos veiklos - korupcijos prevencijos veikla ir priemonés
taikomos tik tos, kurios biitinos korupcijai atspariai aplinkai suskurti;

9.6. skaidrumo — korupcijos prevencijos veikla turi buti viesa ir suprantama, atvira bendruomenei;

9.7. asmens teisiy apsaugos — korupcijos prevencijos veikla turi biiti vykdoma uztikrinant teisinio
reguliavimo tikrumg ir stabiluma, apsaugant asmeny teises ir teisétus interesus, vadovaujantis asmens
duomeny teisinés apsaugos reikalavimais;

9.8. jtraukimo — j korupcijos prevencijg jtraukiama visa bendruomené; atsakingi subjektai gali
imtis priemoniy, skirty darbuotojy antikorupciniam samoningumui didinti, teikti bendruomenei
informacijg apie antikorupcinés aplinkos kiirimg ir skatinti prisidéti prie jos kiirimo.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Programos tikslas — siekti, kad lopsSelio-darzelio ,,Varpelis® veikla bei teikiamy paslaugy
kokybé buty nesaliska ir skaidri.

11. Korupcijos prevencijos uzdaviniai yra:

11.1. kurti korupcijai atsparig aplinka lopselyje-darzelyje, plétoti antikorupcing kultiira, didinant
darbuotojy antikorupcinj sgmoninguma;

11.2. skatinti skaidry, sgziningg ir atvirg administraciniy ir kity paslaugy teikima;

11.3. atskleisti ir salinti priezastis bei prielaidas korupcijai lopselyje-darzelyje atsirasti ir plisti;

11.4. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinima;

11.5. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra korupcijos pasireiSskimo tikimybé;

11.6. antikorupciniu pozitiriu vertinti lopselio-darzelio ,,Varpelis® jsakymus ir sprendimus;

11.7. kelti personalo kvalifikacijg korupcijos prevencijos srityje;

11.8. stiprinti bendradarbiavima su korupcijos prevencija vykdanc¢iomis institucijomis;

11.9. viesai skelbti informacijg apie korupcijos prevencijos veiksmus ir jy rezultatus.
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V SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

12. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

12.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymu lopselyje-darzelyje ,,Varpelis®;

12.2. skundy, pateikty teismui, administraciniy gincy komisijai, skai¢iaus maz¢&jimu;

12.3. jvykdyty ir nejvykdyty programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

12.4. anoniminiy ir oficialiy pranesimy apie galimus korupcinio pobiidzio nusikaltimus skai¢iumi
ir santykiu;

12.5. specialiy straipsniy spaudos leidiniuose, darbo posédziuose skai¢iumi.

VI SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

13. Programai jgyvendinti sudaromas programos jgyvendinimo priemoniy planas, kurio
priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

14. Programoje numatytas priemones jgyvendina lopselio-darzelio ,,Varpelis® direktorius ir
programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti vykdytojai:

14.1. darbo grupé, patvirtinta direktoriaus jsakymu ir jgaliota vykdyti korupcijos prevencija bei
jos kontrolg, yra atsakinga uz korupcijos prevencijos jgyvendinima lopSelyje-darzZelyje ,,Varpelis®;

14.2. darbo grupe sudaro trys asmenys: vienas pedagoginis darbuotojas, vienas techninio
personalo darbuotojas ir vienas tévy atstovas;

14.3. pirmininkas kartg per metus, ne véliau iki einamyjy mety gruodzio 31 d. pateikia lopselio-
darzelio ,,Varpelis® direktoriui ataskaita apie korupcijos prevencijos programos priemoniy plano
vykdyma;

15. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavima, korupcijos prevencijos proceso
organizavimg bei kontrolg reglamentuoja lopselio-darzelio ,,Varpelis“ korupcijos prevencijos tvarkos
aprasas.

VIl SKYRIUS
PRANESIMU PATEIKIMO, PRIEMIMO, REGISTRAVIMO INFORMACIJOS PERDAVIMO
TVARKA

16. PraneSimai pateikiami lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu paskirtam asmeniui,
atsakingam uZz korupcijos prevencija ir kontrole (toliau — asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija
ir kontrole). Asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencija ir kontrole, pateikiamas pranesimas
turi atitikti
bendruosius reikalavimus, keliamus asmens kreipimuisi | jstaigas ir Kitus viesojo administravimo
subjektus.

17. PraneSimai gali bati pateikiami:

17.1. telefonu;,

17.2. elektroniniu badu elektroninio pasto adresu;

17.3. atsiuntus pastu ar per pasiuntinj (S. Zukausko g. 17, Kaunas);

17.4. tiesiogiai atvykus j lop3elj-darzelj (S. Zukausko g. 17, Kaunas);

18. Pranesime turi biiti nurodyta:

18.1. asmuo ar asmenys, kurio(-iy) veikimas ar neveikimas galimai turi biurokratizmo,
piktnaudZziavimo, susijusiy su korupcija, poZymiy;

18.2. asmuo ar asmenys, apie kurj(-iuos) yra duomeny, kad jie gali zinoti apie praneSime



nurodytas aplinkybes;

18.3. jvykio aplinkybés (laikas, vieta ir kt.) bei kiti duomenys, prane$¢jo nuomone, turintys
reik§més praneSimui nagrinéti;

18.4. praneséjo duomenys (elektroninis pastas, telefonas, vardas, pavardé), jei pageidauja gauti
informacija apie tyrimo iSvadas ir priimtus sprendimus.

19. Asmuo gali pateikti dokumentus, patvirtinan¢ius prane$ime nurodytas aplinkybes.

20. Pageidautina, kad praneSimas biity pasirasytas ji suraSiusio asmens ar praneSimo turinio
teisingumas, kai praneSimas pateikiamas Zodziu, o jj uzraSo asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencijg ir kontrole, patvirtintas praneséjo parasu.

21. Jei asmuo pageidauja bati informuotas apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus,
praneSime turi buti nurodyti asmens kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto
adresas, gyvenamosios vietos adresas ar bet koks kitas adresas, kuriuo galima pateikti atsakyma.

22. PraneSimai, pateikti asmeniui, atsakingam uz korupcijos prevencijg ir kontrole, ir atitinkantys
Siame apraSe nurodytus reikalavimus, registruojami specialiame praneSimy, susijusiy su korupcija,
apskaitos zurnale (toliau — Zurnalas).

23. Rastu pateikti pranesimai, kita raSytiné informacija pridedami prie Zurnalo, apie pridéta(-us)
dokumenta(-us) pazymima Zurnale, nurodant, kokie dokumentai pateikti, pateikty dokumenty puslapiy
skaiciy.

24. Jei asmuo praneSimo turinj iSdésto zodziu, asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir
kontrolg, trumpg praneSimo turinj suraso zurnale.

25. Sio apraso nustatyta tvarka priémus ir uZregistravus pranesima, asmeniui (pageidaujant)
iSduodama praneSimo priémimo faktg patvirtinanti pazyma, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2006 m. gruodzio 22 d. nutarimu Nr. 1326 ,,D¢l skundo priémimo fakta patvirtinancio
dokumento formos patvirtinimo* (toliau — pazyma).

26. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrole, priimta, uzregistruotg pranesima bei
su praneSimu susijusig informacijg pateikia lopSelio-darzelio korupcijos prevencijos komisijai iStirti ir
pvertinti ar darbuotojo, dél kurio gautas praneSimas, veikoje yra biurokratizmo, piktnaudziavimo,
susijusiy su korupcija, poZymiy.

27. Asmenys, susipazing su praneSime gauta informacija, privalo uztikrinti informacijos
konfidencialuma. Asmenys, neuztikring gautos informacijos konfidencialumo, atsako teisés akty
nustatyta tvarka.

28. DraudZziama gauta prane$Simg ir jame nurodyta informacija skelbti vieSai, perduoti
darbuotojui, apie kurio veikima, neveikimg yra pranesta, iSskyrus kai auks$tesnés galios teisés aktai
numato Kitaip.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

29. Korupcijos prevencijos programa, korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy planas
skelbiami jstaigos internetinéje svetainéje https://www.kulverstukas.kaunas.Im.lt.

30. Su Korupcijos prevencijos programa supazindinami Visi jstaigos darbuotojai.

31. Korupciné situacija vertinama ir korupcijos programos nuostatos bei jos vykdymo priemoniy
planas perzitirimi kas treji metai. Esant biitinybei programa gali biti papildoma.

32. Uz sios programos jgyvendinimg paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje programoje nustatyty
reikalavimy, atsako pagal galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.
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