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I. IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO PAREIGYBE

1. Kauno lopselio-darzelio ,,Varpelis* ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybés
grup¢ — paslaugy sektoriaus darbuotojai.

2. Pareigybés pavadinimas — ikimokyklinio ugdymo mokytojo padé¢jéjas (kodas 531101).

3. Pareigybeés lygis — C.

4. LopSelio-darzelio ,,Varpelis® (toliau LopSelis-darzelis) ikimokyklinio ugdymo mokytojo
padé¢jéjo pareigybés aprasymas (toliau - Aprasymas) reglamentuoja ikimokyklinio ugdymo mokytojo
padéjéjo, dirbancio lopselyje-darzelyje, vykdanc¢iame ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas, profesing veikla: funkcijas, teises ir atsakomybe.

5. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybé reikalinga LopSelio-darzelio
nuostatuose ir Siame pareigybés apraSyme numatytai veiklai organizuoti ir vykdyti, valstybeés
deleguotoms funkcijoms jgyvendinti.

6. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjé¢jas dirba vadovaudamasi LR Konstitucija, LR Darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Lietuvos Higienos normomis, Kauno miesto savivaldybés tarybos sprendimais, LopSelio-
darZelio direktoriaus jsakymais, LopSelio-darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo
apraSymu.

7. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
tkiui ir atskaitingas direktoriui.

II. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

8. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéju dirbti priimamas asmuo, turintis ne mazesnj, kaip
vidurinj iSsilavinima, iSklausgs sveikatos ziniy minimumo kursus, gaves sveikatos ziniy atestavimo
pazymejima, praéjes medicining apziiirg, nesergantis psichinémis ligomis ir neturintis teistumo bei
sugebantis tinkamai bendrauti su vaikais.

9. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas privalo iSmanyti:

9.1. lopselio-darzelio struktiira, darbo organizavima;

9.2. minimalius ikimokyklinio amziaus vaiky raidos, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky bendravimo, pagalbos mokytojui organizuojamose ugdomosiose veiklose ypatumus;

9.3. reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos apsauga;

9.4. higienos reikalavimus;

9.5. tvarkomy patalpy prieziiiros bei valymo, $varos priemoniy naudojimo ir laikymo tvarka;

9.6. reikalavimus lovos ir kitiems skalbiniams, jy keitimo terminus;

9.7. lopselio-darzelio jrengimy, inventoriaus paskirt], jy priezitiros ir naudojimosi taisykles;

9.8. baldy priezitros reikalavimus, géliy auginimo grupés patalpose reikalavimus;



9.9. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus.

I1. IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO FUNKCIJOS IR TEISES

10. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo funkcijos:

10.1. prizitiréti grupés patalpy Svarg ir tvarka;

10.2. uztikrinti vaiky maitinimg ir poilsj;

10.3. uztikrinti patalpy védinima;

10.4. riipintis vaiky saviruosa ir savitvarka;

10.5. talkinti mokytojai priimant atvestus vaikus, ugdomosios veiklos metu, jvairiy renginiy
metu, ruoSiantis ir grjztant i§ kiemo, apziiirint aiksStele, ar néra joje pavojingy vaikams daikty,
pasivaik§ciojimy metu ir kituose dienos reZimo momentuose.

11. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padé¢jéjas privalo:

11.1. dirbti tik pagal funkcijas priklausant] darba, laiku tikrinti sveikatg, neleisti dirbti uz save
pasaliniams asmenims be vadovo leidimo;

11.2. dirbti apsivilkus tvarkingais, higienos reikalavimus atitinkanciais darbo drabuziais;

11.3. padéti priimti atvestus j grupe vaikus;

11.4. padéti grupés mokytojai ugdymo proceso metu, renginiy metu, priimant j grupe ir
iSleidziant  namus vaikus, ruoSiantis j laukg ar grjztant i§ jo, keliantis i§ miego, mokantis savitvarkos
ir higienos jgiidziy ir kt.;

11.5. padéti vaikus aprengti ruoSiantis | laikg, palydéti j aikStele ir, esant reikalui, kartu su
auklétoja priziuréti vaikus lauko zaidimo aiksteléje;

11.6. esant reikalui, perrengti vaiky apatinius ir virSutinius riibus, keisti sauskelnes;

11.7. védinti grupése patalpas nesant vaikams bei nuolat sekti patalpy temperatiira, apsvietima;

11.8. paruosti grupe, stalus vaiky maitinimui(si), atnesti j grupe maistg i§ virtuves ir padeéti
mokytojai patiekti vaikams nustatytu dienos maitinimo laiku;

11.9. pavalgius, nurinkti indus ir nuvalyti stalus, sutvarkyti grupe ir iSplauti indus laikantis
instrukcijy;

11.10. Svarius indus ir jrankius sudéti ir saugoti uzdarose spintose;

11.11. indy, stalo jrankiy, puody plovimo Sepecius, plauSines iSplauti karStame tekanciame
vandenyje specialiais plovikliais, dezinfekuoti ir iSdziovinti;

11.12. laikytis naudojamy plovimo ir dezinfekcijos medziagy paruoSimo ir eksploatavimo
taisykliy;

11.13. uztikrinti Svarg ir tvarka, valymo priemoniy sauguma sanitarinése patalpose, stebéti, kad
biity higienos priemoniy;

11.14. kloti vaikams lovutes ir palaikyti aplinka, tinkamg vidurdienio miegui;

11.15. keisti lovyc¢iy ir kitus skalbinius nustatytais terminais arba esant reikalui;

11.16. prizitreéti ir plauti grindis, kai grupéje néra vaikuy;

11.17. valyti langus, dulkes nuo baldy, palangiy, paveiksly, spinteliy, zaisly lentyny ir kt.;

11.18. naudotis dulkiy siurbliais, kitais elektros prietaisais, grieztai laikantis jy eksploatavimo
taisykliy ir jsitikinus, kad jie techniskai tvarkingi.

12. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjas turi teise:

12.1. reikalauti, kad buty uztikrinta saugi ir sveika darbo aplinka, apriipinama darbo apranga;

12.2. teikti pasitilymus administracijai d¢l darbo salygy gerinimo, inventoriaus jsigijimo
kokybei uztikrinti;,

12.3. kelti kvalifikacija kursuose, seminaruose ir kituose renginiuose, kur nagrin¢jami vaiko
pedagogikos, psichologijos, darbo saugos ir kiti klausimai, dalyvauti pasitarimuose, darbo grupése;



12.4. reikalauti, kad buty apriipintas reikalingomis medziagomis, specialiomis aprangos
priemonémis;

12.5. atsisakyti dirbti, jei atsirado pavojus gyvybei;

12.6. bendrauti ir bendradarbiauti su kitais darbuotojais;

12.7. dalyvauti visuose istaigos susirinkimuose ir reiksti savo nuomong;

12.8. gauti kvalifikacijg atitinkant] atlyginimg, atostogauti nustatyta tvarka, teis¢ pasinaudoti
Lietuvos Respublikos Darbo kodekso nustatytomis teisémis ir lengvatomis.

IV. IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO ATSAKOMYBE

13. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo padé¢jéjas atsako uz:

13.1. savo darbo kokybg ir jos jsivertinima;

13.2. Vidaus darbo taisykliy ir steigéjo bei kity lokaliniy tvarkos aprasy laikymasi;

13.4. uz naudojamg smurta, patycias vaiky ar kity bendruomenés nariy atzvilgiu, nereagavima
1 patycias ir smurtg bei nepranesSima apie pastebétus atvejus;

13.5. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy darbe
laikymasi;

13.6. darbo atlikimg nepazeidziant higienos reikalavimy;

13.7. pinigy, Svaros priemoniy rinkimg be lopselio-darzelio direktoriaus zinios;

13.8. uz alkoholio, narkotiniy ar kity psichotropiniy medziagy vartojima ar buvimg nuo jy
apsvaigus darbo metu, jy laikyma darbo vietoje.

14. Uz savo pareigy netinkama vykdyma ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéja atsako
lopSelio-darzelio darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

15. Direktorius d¢l SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo ir dél pakartotinio darbo pareigy,
drausmés pazeidimo turi teis¢ nutraukti darbo sutartj, neiSmokant iSeitinés iSmokos, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Darbo kodekso nuostatomis.

16. Darbo pazeidimai svarstomi jstaigos taryboje, pagal poreikj darbuotojg atstovaujant Darbo
tarybai.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Ikimokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jé¢ja skiria ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj
atlyginima, sudaro su juo rasyting darbo sutartj lopselio-darzelio direktorius.

18. Lopselio-darzelio direktorius ar jo jgaliotas asmuo pasirasytinai supazindina ikimokyklinio
ugdymo mokytojo padéjé€ja su Siuo pareigybés apraSymu.

19. Uz papildomas pareigas arba papildoma (sutartyje nesulygta) darbg atlyginama teisés akty
nustatyta tvarka.

20. Pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams aktams ir esant butinybei kei¢iamas LopSelio-darzelio savininko arba Direktoriaus
iniciatyva.




Su Auklétojo padéjéjo pareigybés aprasymu, patvirtintu 2020 direktoriaus jsakymu Nr. V-
susipazinau, sutinku ir vykdysiu:

Eil. Vardas, pavardé Parasas Data
Nr.
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