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PAREIGYBES APRASYMAS NR.

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kauno lopselio-darzelio ,,Varpelis“ (toliau — lopSelis-darzelis) logopedas yra
darbuotojas, priskiriamas prie specialisty grupés.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Logopedo pareigybé reikalinga lopselyje-darzelyje teikti specialigja pedagoging
pagalba vaikams, turintiems kalbos ir kalbéjimo sutrikimy.

4. Logopedas pavaldus ir atskaitingas direktoriui, direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg ir specialiosios pedagogikos (logopedo,
defektologo logopedo) kvalifikacija arba baigta specialiosios pedagogikos studijy programos
logopedo, specialiojo pedagogo specializacija;

5.2. turi buiti susipazines Su Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Jungtiniy Tauty vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro
1sakymais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais specialyji ugdyma ir gebéti juos taikyti
praktikoje;

5.3. iSmanyti Lietuvos specialiojo ugdymo sistema, kalbos vertinimo metodika, gebéti ja
taikant atlikti vaiky kalbos vertinimg bei nustatyti kalbos ir kitus komunikacijos sutrikimus;

5.4. zinoti dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus ir gebéti juos taikyti praktikoje;

5.5. mokéti dirbti MS Word, MS Excel, MS PowerPoint, MS Outlook Express, Internet
Explorer programomis;

5.6. gebéti taisyklinga valstybine kalba sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, Kaupti,
sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:



6.1. organizuojant ir vykdant ugdomajj procesa, atsizvelgia j individualius vaiky ugdymosi
poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos tikslus;

6.2. jvertina ugdytiniy kalbos raidos ypatumus, visapusiskai tiria vaiko kalbg (tartj, zodyna,
gramatine sandara, rislig kalbg), nustato kalbéjimo ir kalbos sutrikimus, specialiuosius ugdymosi
poreikius.

6.3. sitlo skirti specialiaja pedagoging pagalba vaikams, turintiems kalbéjimo ir kalbos
sutrikimy: sarasa ugdytiniy, kuriems numato teikti specialiaja pedagogine pagalba, suderina su
lopSelj-darzelj aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba ir teikia tvirtinti lopSelio-darzelio
direktoriui, o jam §j Sarasg patvirtinus, pateikia mokyklos Vaiko gerovés komisijai.

6.4. siuncia vaika intelekto ir/ar brandos tyrimui j mokykla aptarnaujancia pedagogine
psichologine tarnyba mokyklos vaiko gerovés komisijai pritarus bei tévams (globéjams) sutikus;

6.5. bendradarbiauja su lopselio-darzelio auklétojais, priesmokyklinio ugdymo pedagogais,
specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévais (globéjais, rupintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai
dalyvaujanciais ugdymo procese, Kauno pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais,
numato specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo budus ir
metodus, atitinkancius specialiuosius ugdytiniy poreikius bei galimybes, ir juos taiko;

6.6. sudaro individualigsias, pogrupines ir grupines specialiyjy poreikiy
ugdytinio/ugdytiniy kalbéjimo ir kalbos ugdymo programas, jas taiko, rengia savo veiklos
ataskaita;

6.7. salina specialiyjy poreikiy ugdytiniy kalbéjimo ir kalbos sutrikimus;

6.8. padeda grupéje dirbantiems pedagogams pritaikyti ugdytiniams, kuriems paskirta
specialioji pedagoginé pagalba, mokomaja medziagg ir mokymo priemones;

6.9. konsultuoja lopselio-darzelio auklétojus, priesmokyklinio ugdymo pedagogus,
specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévus (globéjus, rapintojus) ir Kkitus asmenis, tiesiogiai
dalyvaujancius ugdymo procese
specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

6.10. sistemingai informuoja tévus (globéjus, rupintojus) apie vaiko pasiekimus,
ugdymo(si) poreikius ar iskilusias problemas;

6.11. esant reikalui dalyvauja grupés uzsiémimuose, padeda specialiyjy poreikiy vaikui
adaptuotis grupéje, jsitraukti j bendra grupés veikla, skatina bendravima su kitais vaikais;

6.12. sviecia lopselio-darzelio bendruomeng aktualiais kalbos raidos, kalbos neislavéjimo
ar sutrikimy prevencijos ir jy salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais,
formuoja lopselio-darzio bendruomenés ir visuomeneés teigiama poziiirj j specialiyjy poreikiy
vaikus;

6.13. dalyvauja Vaiko gerovés komisijos darbe;

6.14. pratyby apskaitos zurnale ar elektroniniame dienyne Zzymi vaiky lankomuma,
konkrecias pratyby temas, fiksuoja vaiko pasiekimus;

6.15. domisi ir taiko savo darbe logopedijos naujoves;

6.16. tvarko ir pildo savo pedagoginés veiklos dokumentus;

6.17. dalyvauja bendrose lopselio-darzelio veiklose: posédziuose, pasitarimuose, vidaus
jsivertinimo vykdyme, strateginiame planavime ir kt.

6.18. rengia ir jgyvendina projektus bei programas ir/ar juose dalyvauja;

6.19. rengia metodines rekomendacijas apie darba su kalbos ir kity komunikacijos
sutrikimy turinciais mokiniais bei $iy sutrikimy $alinima,

6.20. informuoja lopSelio-darzelio administracija apie vaiko turimas socialines
problemas, pastebétg ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;



6.21. zino ir laikosi lopSelio-darzelio nuostaty, $io pareigybés apraSymo, darbo tvarkos,
saugos darbe, gaisro saugos, civilinés saugos taisykliy, elektrosaugos reikalavimy, direktoriaus
isakymy ir juos vykdo;

6.22. sistemingai tobulina savo kvalifikacija;

6.23. rapinasi specialiojo ugdymo priemonémis, logopedijos kabineto priezitra ir
atnaujinimu;

6.24. pagal patvirtintg lopSelio-darzelio dokumentacijos plang kaupia, sistemina ir saugo
dokumentus, susijusius su Sios pareigybés funkcijy vykdymu, iki jy perdavimo j lopselio-
darzelio archyva,

6.25. vykdo kitus lopsSelio-darzelio direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pavedimus, susijusius su logopedo funkcijomis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, lopSelio-darzelio nuostaty, darbo
tvarkos taisykliy, etikos normy laikymasi, kokybiska logopedo pareigybés vykdyma;

7.2. teisés akty nustatyta tvarka atsako uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma
ugdymo(si) proceso metu logopedijos kabinete ir kitose lopselio-darzelio erdvése;

7.3. uz turimos informacijos konfidencialuma, korektiskg gauty duomeny panaudojima;

7.4. uz tinkama darbo laiko naudojima;

7.5. savo pedagoginés veiklos analize, nuolat ja tobulina, atsizvelgdamas | kolegy, tévy,
savivaldos institucijy pateiktus sitilymus ar pastabas bei naujausius pedagogikos, psichologijos
mokslo pasiekimus;

7.6. tinkama priskirty funkcijy, direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo pavedimy atlikima.

8. Logopedas uz savo pareigy netinkamag vykdymg atsako darbo tvarkos taisykliy ir
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

9. Logopedas uz darbo drausmés pazeidimus gali bati traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobauda skiria Ipselio-darzelio direktorius.




